
私たちは、組合員のための労働組合活動の実現を目指して「ジ

ェイアールバス関東労働組合結成準備委員会」を発足しました。 

職場には、様々な問題が発生しています。職場の声を第一に問

題の解決に取り組み、全ての仲間が働きがいを実感し、安全に仕

事ができる環境づくりに取り組みます。 

そして組合員と家族のため、全ての人が安心して利用し続けら

れるジェイアールバス関東の発展を目指します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

安全なバスを走らせる上で不安はありませんか？職場環境に満足していますか？ 

長時間労働に苦しんでいませんか？上司からのパワハラに悩んでいませんか？ 
 

わたしたち「ジェイアールバス関東労働組合」

（JTSU-B）は皆さんの声に耳を傾け、 

組合員のための労働組合を目指します！ 
 

 

 

 

 

 

 
 

「ジェイアールバス関東労働組合（JTSU-B）」綱領 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．私たちは、自由と民主主義を基本にした公平・平等で差別のない社会を重んじ、共助

と信頼の精神風土を育み、安心で平和な豊かな暮らしの実現を目指す 

 

２．私たちは、輸送・サービスの社会的役割と使命を重んじ、安全で安心な価値ある商品

を提供するために、働く者の労働条件向上・環境改善に努め、人間尊重の健全な事業場

を目指す 

 

３．私たちは、社会の大変革期を前にした労働・生活不安の増大を解消するために、「協

力・協働」の人類発展の根源的価値を重んじ、公正（フェア）で分かち合う（シェア）

のネットワーク機能を発揮し、仲間との信頼で結びついた中間共同体の役割を果たすこ

とを目指す 

 

４．私たちは、国連加盟国が合意した脱炭素社会とＳＤＧＳ（持続可能な開発と地球環境

保全）を重んじ、気候変動対策や循環型社会実現の一翼を担い、次世代に豊かな地球環

境を引き継ぐことを目指す 



結成スローガン 

 

 

 

 

 
 

 

運動の基本 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

〇組合員の不安解消、業務課題に団体交渉をおこないます！ 
 職場の将来展望、ダイヤ改正、職場環境、指導、営業、車両、かんり、防災など 

 

〇組合員の負担にならない組合費を実現します！ 
 ジェイアールバス関東労働組合の組合費は「年代別組合費」です！年間１２か月分 

 １０歳代 1,000円、２０歳代 2,000円、３０歳代 3,000円、４０歳代～５４歳 4,000円 

 ５５歳～５９歳 3,000円、契約社員ＡＢ・臨時雇用員・エルダー社員 1,000円 

 

〇相互扶助の精神から共済活動を充実させます！ 
 組合員の冠婚葬祭など「ＪＴＳＵ共済」を開設します！ 

 業務上の疾病などによる休業補償など「乗務員共済」を開設します！ 

 

〇職場の声を大切にし、いち早く活動に反映させるため、 

ジェイアールバス関東労働組合には当面専従者を配置しません！ 
 

ジェイアールバス関東労働組合は全ての仲間のために！ 

２０春闘勝利！不当労働行為根絶！ 

職場活動を基軸に安全なバスを走らせ安心して働けるジェイアールバス関東を創造し 

次世代へ豊かな地球環境・暮らしを継承するために、ＪＴＳＵ－Ｂへの結集を実現しよう！ 

職場から仲間と共にたたかう労働組合の原点を忘れず、ジェイアールバス関

東とグループ会社が繰り返す脱退強要、パワハラ、長時間労働などあらゆる企

業犯罪を根絶し、組合員のためのＪＴＳＵ－Ｂへの結集をはかろう！ 
 

格差反対！20 春闘勝利！職場活動を基軸に、組合員の雇用と生活を守り、

一律定額ベアを勝ち取り、差別なく安心して働き続けられる労働条件と労働環

境を勝ち取ろう！ 
 

「働き方改革」の名のもとに働きがいを奪う効率化施策に立ち向かい、組合

員と家族の幸福を実現し、安全なバス輸送を第一に、人と地域を大切にするジ

ェイアールバス関東を創り上げよう！ 

ジェイアールバス関東労働組合（JTSU-B） 


